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IL DIRIGENTE 

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 e successive modificazioni, recante “Approva-

zione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di 

ogni ordine e grado”; 

VISTA l’O.M. 16 febbraio 2026 n. 27 recante “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali 

e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124 e di conferimento 

delle relative supplenze per il personale docente ed educativo”; 

VISTA la Nota MIM prot. n. 7766 del 26 marzo 2026 recante “Continuità dei docenti a tempo determinato 
su posto di sostegno per l’anno scolastico 2026/2027; 

VISTA la Nota MIM prot. n. 11814 del 5 maggio 2026 avente ad oggetto “Anno scolastico 

2026/2027 – Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educa-

tivo ed A.T.A.”; 

VISTE le GPS pubblicate con decreto prot.n. 6631 del 17/07/2026, rettificate con decreto 
prot.n. 7202 del 03/08/2026 e con decreto prot.n. 7763 del 26/08/2026; 

VISTO il proprio provvedimento prot. n.7203 del 03/08/2026, concernente gli esiti delle ope-
razioni volte al conferimento degli incarichi a tempo determinato al personale docente 

iscritto a pieno titolo nella prima fascia e negli elenchi aggiuntivi alla prima fascia delle 
GPS per i posti di sostegno di scuola dell’infanzia e primaria per l’anno scolastico 
2026/2027, svolte ai sensi della procedura straordinaria di cui all’articolo 5, commi da 5 
a 12, del decreto-legge del 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla 
legge del 21 giugno 2023, n. 74, come modificato dall’articolo 14, comma 1, lettera c) 

bis, del decreto-legge del 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 
del 29 aprile 2024, n. 56.  

TENUTO CONTO che per la provincia di Parma non ci sono stati posti disponibili per nessun 
ordine di scuola per le operazioni finalizzate all’assunzione del personale docente con 
contratto a tempo determinato ai sensi del D.M. n. 111/2024 e destinato alla procedura 
“per chiamata” (cosiddetta “call veloce”); 

TENUTO CONTO delle disponibilità su posto comune e di sostegno pubblicate con nota 

prot. n. 7877 del 28/8/26; 

VISTO il decreto di questo Ufficio prot. n. 7880 del 28/8/26, con il quale è stato pubblicato 

il bollettino della continuità didattica dei docenti a tempo determinato su posto di 

sostegno; 

TENUTO CONTO delle disponibilità residuate su posto di sostegno all’esito del sopra 
citato bollettino; 
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RITENUTO di proporre agli aspiranti, individuati all’esito dell’ulteriore elaborazione effettuata dal 

sistema informativo del Ministero, un contratto a tempo determinato, sulla rispettiva 

classe di concorso o tipologia di posto, per l’a.s. 2026/2027; 

 

 

DISPONE 

Art.1 

La pubblicazione del bollettino relativo agli esiti della procedura di conferimento degli incarichi 

a tempo determinato da GPS, come risultante dai file allegati al presente provvedimento sud-

divisi per grado di istruzione, che ne costituiscono parte integrante. I soggetti indicati negli 

allegati elenchi sono individuati quali destinatari di una proposta di contratto a tempo deter-

minato per classe di concorso o tipologia di posto presso l’Istituzione Scolastica indicata nell’al-

legato elenco. 

Art. 2 

I docenti di cui all’allegato elenco dovranno prendere servizio, presso l’Istituzione Scolastica 

assegnata dal presente dispositivo, entro 48 ore dalla data di pubblicazione del presente prov-

vedimento. La mancata presa di servizio comporta la decadenza dal contratto, nonché l’appli-

cazione delle sanzioni previste dall’art. 15 dell’O.M. n. 27/2026. 

I soggetti interessati potranno rinunciare all’incarico conferito con il presente provvedimento 

esclusivamente mediante procedura informatizzata, accedendo al link presente nella comuni-

cazione dell’avvenuta nomina, entro e non oltre le ore 23:59 del giorno 02 settembre 2026. 

Art. 3 

I dirigenti scolastici sono delegati alla stipula dei contratti di lavoro a tempo determinato, avva-

lendosi delle apposite funzioni del sistema informativo. 

Art. 4 

I Dirigenti scolastici sono altresì delegati a svolgere i controlli di cui all’art. 8, comma 8, dell’O.M. 

27/2026, ove è espressamente previsto che l’istituzione scolastica ove l’aspirante stipula il 

primo contratto di lavoro nel periodo di vigenza delle graduatorie effettua tempestivamente 

i controlli delle dichiarazioni presentate, avviando entro 3 giorni lavorativi le procedure di 
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verifica di tutti gli elementi dichiarati dall’aspirante nell’istanza di partecipazione. Entro 3 giorni 

dal termine dei controlli, il dirigente scolastico che li ha effettuati comunica, con apposito 

provvedimento, l’esito della verifica allo scrivente Ufficio. 

Art. 5 

Avverso il presente provvedimento è possibile ricorrere ai rimedi normativamente previsti. 
 

IL DIRIGENTE 
Andrea Grossi 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Alle IISS di ogni ordine e grado 
Alle OOSS del comparto scuola 
All’Albo 
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