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IL DIRIGENTE

VISTO I'art. 554 d.Igs. 297/1994;

VISTA ['0.M. del 23.02.2009, n. 21 concernente I'indizione e lo svolgimento dei concorsi per titoli per I'accesso
ai ruoli provinciali, relativi ai profili professionali dell’Area A e B del personale A.T.A. statale ai sensi dell’art.
554 del D.lgs. 16.4.1994, n. 297;

VISTO il Decreto Direttoriale dell'U.S.R. n. 543 del 07.12.10 che delega i responsabili degli U.S.T. ad attuare agli
adempimenti relativi alle procedure concorsuali per il personale docente e d ATA;
VISTA la nota Ministeriale prot. n. 10009 del 15.04.2026, rubricata “Indizione, ai sensi dell’articolo 554 del

decreto legislativo n. 297/1994 e dell’'ordinanza ministeriale 23 febbraio 2009, n. 21, dei concorsi per titoli
per l'aggiornamento e lintegrazione delle graduatorie per I'accesso ai ruoli provinciali dei profili
professionali delle ex aree A e B del personale ATA — Indizione dei concorsi nellanno scolastico 2025/2026
— Graduatorie a.s. 2026/2027";

VISTI i Decreti Direttoriali dell’'U.S.R. per 'Emilia -Romagna prot. nn. 334, 335, 336, 337, 338, 339, 340 del
21.04.2026 con i quali sono stati rispettivamente indetti i concorsi per titoli per I'aggiornamento e
I'integrazione della graduatoria permanente provinciale relativo ai profili professionali di assistente
amministrativo, assistente tecnico, cuoco, infermiere, guardarobiere, collaboratore scolastico e
operatore dei servizi agrari;

VISTA la nota dell Ambito Territoriale di Parma-Piacenza, sede di Parma, prot. n. 3689 del 22.04.2026, con la
guale sono stati pubblicati i bandi di concorso sopra citati per la provincia di Parma;

VISTA la nomina della commissione esaminatrice prot. n. 4831 del 27.5.2026 dell’ Ambito Territoriale di Parma;

ATTESA la predisposizione della graduatoria di cui all'art. 11 dei precitati Decreti Direttoriali;

VISTO il proprio decreto prot. n. 6068 del 02.07.2026, con il quale sono state pubblicate le graduatorie
prowvisorie del concorso per titoli per I'accesso ai profili professionali del personale ATA;

VISTO il proprio decreto prot. n. 6609 del 17.07.2026, con il quale sono state pubblicate le graduatorie definitive
del concorso per titoli per I'accesso ai profili professionali del personale ATA,;

VISTO il Decreto Ministeriale 7 agosto 2026 n. 166 —Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario (A.T.A.) per 'anno scolastico 2026/2027;

VISTA la propria nota prot. 7574 del 19.08.2026, concernente “Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo del
personale ATA per l'a.s. 2026/27-scelta sedi”;

VISTA la segnalazione pervenuta in data 20.08.2026 acquisita a nostro prot. n. 7584, dal collaboratore scolastico

GIUSEPPE BIUNDO, inserito nelle graduatorie permanenti provinciali, a.s. 2026/27, profilo collaboratore
scolastico e collocato in posizione utile per I'immissione in ruolo in quanto riservista “R”, con la quale
comunica l'assenza del titolo di riserva ‘R’;

VISTO il Bando prot. n. 336 del 21.04.2026, Allegato C, punto 4 che prevede, “Ai sensi dell'art. 1014 del D.Lgs. 15
marzo 2010 n. 66, il 30% dei posti messi a concorso é riservato ai volontari in ferma breve e ferma
prefissata delle forze armate congedati senza demerito owvero durante il periodo di rafferma, nonché ai
volontari in servizio permanente...”
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VISTO I'art. 9 c. 2 Decreto Direttoriale per Emilia-Romagna prot. n. 336 del 21.04.2026, che prevede: “Tutti i
candidati sono ammessi con riserva. L’'amministrazione puo disporre in ogni momento I'esclusione dei
candidati che non risultino in possesso dei requisiti prescritti o abbiano violato le disposizioni di cui allart.
4 concernente l'obbligo di chiedere l'inserimento nelle graduatorie permanenti o I'aggiornamento del
punteggio di una sola provincia per il medesimo profilo professionale”;

PRESO ATTO  che I'assistente amministrativa RENZULLI ARCANGELA DIOMIRA é deceduta, come risulta
dalla documentazione inviata dall’lC PARMIGIANINO, ultima sede di servizio, in data
18.08.2026, collocata in posizione utile per i ruoli del profilo assistente amministrativa;

VISTI gli esiti delle immissioni in ruolo del personale ATA elaborati dal sistema;

ACCERTATO  che il sistema, cosi come indicato nella nota del MIM, prot. n. 20624 del 07.08.2026 “...Si
rammenta che, nel caso in cui I'aspirante all'immissione in ruolo, proveniente dalle gradua-
torie 24 mesi, non presenti la domanda nei termini ad esso assegnati, lo stesso verra trattato
come assente con conseguente assegnazione d’ufficio della sede...”, ha assegnato d’ufficio
una nomina a tempo interminato agli aspiranti di cui sopra in assenza di domanda per la
scelta della sede;

RITENUTO OPPORTUNO procedere alla rettifica delle graduatorie permanenti del personale ATA e conse-
guentemente alla revoca delle individuazioni conferite;

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni citate in premessa, le graduatorie permanenti del personale ATA pubblicate con
provvedimento prot. n. 6609 in datal17.07.2026 valide per I’'anno scolastico 2026/27 sono cosi rettificate:

- Profilo collaboratore scolastico: aspirante GIUSEPPE BIUNDO
Cancellazione della riserva ‘R’

- Profilo assistente amministrativo: RENZULLI ARCANGELA DIOMIRA
Depennamento dalla graduatoria AA

Art.2) per le motivazioni di cui sopra, la revoca delle individuazioni elaborate dal sistema al collaboratore
scolastico GIUSEPPE BIUNDO e all’assistente amministrativo RENZULLI ARCANGELA DIOMIRA;

Art.3) Conseguentemente alle revoche delle individuazioni di cui all’art.2, sono resi disponibili per le
operazioni di surroga, n.1 posto profilo AA e n.1 posto profilo CS;

Art.4) La pubblicazione degli esiti dei posti assegnati delle procedure relative ai contratti a tempo
indeterminato per i profili di Assistente Amministrativo, Assistente tecnico, Collaboratore Scolastico e
Infermiere - A.S. 2026/2027 di cui alla tabella allegata, che costituisce parte integrante del presente
provvedimento;

Art. 5) Il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo online di quest’Ufficio, con valore di notifica a
tutti gli effetti di legge, nonché, inviato all’indirizzo e-mail indicato dal candidato.

Dirigente: Andrea Grossi
Responsabile del procedimento: Milena Luongo

V.le Martiri della Liberta, 15 — CAP 43123 — Parma — Tel.: 0521/213111 e-mail: usp.pr@istruzione.it pec: csapr@postacert.istruzione.it
Sito web: www.pr.istruzioneer.gov.it



http://www.pr.istruzioneer.it/pec/

. e
oy Ministero dell Istrezione e del Merdto

Y 207 P TN
ol Z‘{ﬂu& Jeolastico %{g{@fm/&/x# [ Emadticr- (/?()fn{zg/w
Mi‘rb X - Apnbito Tarpitorite di Srma e Facenza
JSede ai Sirma

Art. 6) Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali previsti
dall’Ordinamento vigente.

IL DIRIGENTE
Andrea Grossi
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