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IL DIRIGENTE 

VISTO  il d.lgs. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammi-

nistrazioni pubbliche”;  

VISTA  la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”;  

VISTO  il d.lgs. 297/1994, recante “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;  

VISTA  la L. 104/1992, recante “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone 

handicappate”;  
VISTA  la L. 68/1999, recante “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;  

VISTI  gli artt. 678 c. 9 e 1014 c. 3 d.lgs. 66/2010, recante “Codice dell'ordinamento militare”, che preve-

dono la riserva dei posti nelle assunzioni in favore dei militari volontari congedati;  

VISTO  l’art. 1 c. 9 bis d.lgs. 44/2023, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità am-

ministrativa delle amministrazioni pubbliche”, convertito, con modificazioni, dalla L. 74/2023, che 

prevede una riserva di posti pari al 15%, nei concorsi pubblici e per le assunzioni di personale non 

dirigenziale, in favore degli operatori volontari che abbiano concluso il servizio civile universale 

senza demerito;  

VISTO  il D.L. 25/2025, recante “Disposizioni urgenti in materia di reclutamento e funzionalità delle pub-

bliche amministrazioni”, che ha esteso la suddetta riserva del 15 per cento dei posti nei concorsi 

pubblici anche a coloro i quali abbiano concluso il servizio civile nazionale;  

VISTO  il D.P.R. 3/1957 e succ. mod., recante “Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 

impiegati civili dello Stato”;  

VISTO il D.P.R. 686/1957 e succ. mod., recante “Norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo 

statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 

gennaio 1957, n. 3”; 

VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca, 

sottoscritto in data 18 gennaio 2024 e, in particolare, l’art. 50 del nuovo CCNL, relativo al nuovo 

sistema di classificazione professionale del personale ATA, attualmente articolato nelle aree dei col-

laboratori, degli operatori, degli assistenti, dei funzionari e delle elevate qualificazioni, le quali aree 

sostituiscono le previgenti aree A, As, B, C e D, secondo il meccanismo di trasposizione automatica 

di cui all’Allegato B del menzionato CCNL; 

VISTO il D.D.G. n. 334 del 21/04/2026, con cui l’U.S.R. per l’Emilia-Romagna pubblicava il Bando con-

corso per titoli per l’accesso al profilo professionale di Assistente Amministrativo-Area Assistenti; 

VISTO il D.D.G. n. 336 del 21/04/2026, con cui l’U.S.R. per l’Emilia-Romagna pubblicava il Bando con-

corso per titoli per l’accesso al profilo professionale di Collaboratore Scolastico-Area Collaboratori; 

VISTO il decreto prot. 6609 del 17/07/2026, con cui lo scrivente Ufficio pubblicava le graduatorie perma-

nenti definitive dei concorsi per titoli per l’accesso ai ruoli provinciali, relativamente ai profili pro-

fessionali di Assistente Amministrativo, Assistente Tecnico, Cuoco, Infermiere, Guardarobiere, Ope-

ratore Dei Servizi Agrari E Collaboratore Scolastico, banditi con decreti del Direttore Generale 

dell’U.S.R. per l’Emilia–Romagna prot. nn. 334, 335, 336, 337, 338, 339 e 340 del 21/04/2026; 

VISTA  la nota della Direzione generale per il personale scolastico – Ufficio V – Personale ATA, prot. 32022 

del 13/08/2026, e l’allegato D.M. n. 166 del 07/08/2026, contenente le disposizioni per le immissioni 

in ruolo del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (A.T.A.) per l’a.s. 2026/27; 

VISTA  la nota dello scrivente Ufficio prot. 7664 del 24/08/2026, relativa al conferimento degli incarichi a 

tempo indeterminato personale ATA a.s. 2026/2027; 

RILEVATO che, in virtù del suindicato provvedimento n. 7664 del 24/08/2026, occorre procedere, per surroga, 

allo scorrimento delle suddette graduatorie; 

VISTO il proprio avviso prot. n. 7671 del 24/08/2026, con la quale sono state disposte le convocazioni dei 

candidati surrogati e collocati in posizione utile, ai fini dell’immissione in ruolo, nelle graduatorie 

provinciali del personale ata dei profili Assistenti Amministrativi e collaboratori scolastici per l’a.s. 

2026/27; 
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VISTA la nota dello scrivente Ufficio prot. 7666 del 24/08/26, con cui si invita la Collaboratrice scolastica 

D’Alessandro Elena, ad esprimere la preferenza per la sede di assegnazione, con avviso che, in as-

senza di scelta ed in mancanza di rinuncia formale, verrà assegnata una sede d’ufficio; 

VISTA la nota dello scrivente Ufficio prot. 7667 del 24/08/26, con cui si invita l’assistente amministrativa 

Fulgoni Manuela, ad esprimere la preferenza per la sede di assegnazione, con avviso che, in assenza 

di scelta ed in mancanza di rinuncia formale, verrà assegnata una sede d’ufficio; 

ACQUISITA  l’accettazione della Collaboratrice scolastica D’Alessandro Elena, con prot. 7686 del 25/08/2026, in 

posizione utile per la surroga e considerata la preferenza espressa; 

ACQUISITA  l’accettazione dell’assistente amministrativa Fulgoni Manuela, con prot. 7673 del 25/08/2026, in po-

sizione utile per la surroga e considerata la preferenza espressa; 

 

DISPONE 

 

1) La Collaboratrice scolastica D’Alessandro Elena collocata in graduatoria permanente alla posizione n. 69, punti 

32.5, viene individuata quale destinataria di assunzione con contratto a tempo indeterminato, per profilo profes-

sionale di Collaboratrice scolastica, ed assegnata, come da richiesta, presso l’I.S. “C. Rondani” di Parma, 

PRTL020001. 

 

2) L’assistente amministrativa Fulgoni Manuela, collocata in graduatoria permanente alla posizione n. 19, punti 50.9, 

viene individuata quale destinataria di assunzione con contratto a tempo indeterminato, per profilo professionale 

di Assistente Amministrativo, ed assegnata, come da richiesta, presso l’Istituto Comprensivo “Val Ceno” di Bardi 

- PRIC81000E. 

 

Le interessate assumeranno servizio presso le rispettive sedi, con decorrenza giuridica dal 1° settembre 2026 e con 

decorrenza economica dalla data di effettiva assunzione in servizio. 

I rispettivi Dirigenti Scolastici provvederanno alla redazione e stipula dei contratti, che dovranno essere sottoscritti 

dalle parti. 

                                                                                                                                     Il Dirigente 

                                                                                                                                   Andrea Grossi 
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