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IL DIRIGENTE
Visto il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca per il biennio 2019-2021, sottoscritto il 18/01/2024;
Visto il CCNI sottoscritto il 10/07/2025, “concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del

personale docente, educativo e A.T.A. per gli anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28”, e, in
particolare, I’art. 14 “Copertura dei posti vacanti e/o disponibili nel caso di mancanza del funzionario
titolare di incarico di D.S.G.A.”;

Vista la nota prot. 159306 dell’11/07/2025 del M.I.M., Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e
di informazione, Direzione Generale per il personale scolastico, relativa alle utilizzazioni e assegnazioni
provvisorie del personale docente, educativo e ATA per I’a.s. 2025/26;

Vista I’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Regionale prot. 31332 del 05/08/2025, concernente le
utilizzazioni del personale docente, educativo e ATA per gli a.s. 2025/26 — 2026/27 — 2027/28,;
Vista la Contrattazione Integrativa Regionale del 17/09/2025, ex art. 14 CCNI 10/07/2025, relativa al

reclutamento del personale ATA per la copertura di posti vacanti e/o disponibili di elevata
qualificazione, a.s. 2025/26 —2026/27 — 2027/28;

Visto il D.M. 132 del 04/07/2024, “Disposizioni concernenti i criteri per l’attribuzione di incarichi di
sostituzione del titolare di incarico di D.S.G.A.”;

Rilevato lo scorrimento delle graduatorie relative alla procedura valutativa ex D.D.G. 1897/2024;

Vista la nota prot. 11348/2025 del 10/09/2025, a firma del D.S. dell’Istituto Comprensivo di Via Bocchi

(PRIC83500V), Dott.ssa Federica Piedimonte, con cui si comunica I’assenza del titolare Funzionario
E.Q. Giacoma Luppino, a decorrere dal 07/09/2025 al 23/12/2025;

Considerato che I’articolo 57 c. 3 CCNL del 18/04/2024 stabilisce che “Qualora nella vigenza dell incarico triennale
di cui al comma 5 dell’art. 55 (Incarichi di elevata qualificazione), il titolare dell’incarico di DSGA sia
assente dall’inizio e per [’intero anno scolastico (fino al 31 agosto), o per un unico periodo continuativo
superiore a 3 mesi, il responsabile dell ufficio relativo all’ Ambito territoriale: a) conferisce un incarico
di DSGA ad altro funzionario privo di incarico di DSGA in servizio presso la stessa o diversa istituzione
scolastica, secondo i criteri definiti dal MIM previo confronto di cui all’art. 30, comma 9, lett. a5)
(Livelli, soggetti e materie di relazioni sindacali); b) laddove non siano presenti funzionari privi di
incarico di DSGA, puo conferire un incarico ad interim ad altro funzionario titolare di incarico di

DSGA”,
Visto il proprio interpello prot. 7715 del 22/09/2025;
Acquisite le domande pervenute;
Visto il proprio decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. 7914 del 25/09/2025;
Preso atto  delle rinunce sopraggiunte;
Ritenuto di dover predisporre la graduatoria definitiva;

DISPONE
I’approvazione e la pubblicazione, in data odierna, sull’albo on line, dell’allegata graduatoria definitiva, facente parte
integrante del presente decreto.
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