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DEMANDE DE PARTICIPATION  
aspirants présidents, commissaires et membres agrégés des comités de sélection  

Procédures de sélection SCUOLA PER L’EUROPA di PARMA  
 

AVERTISSEMENT 
 

Le présent formulaire de demande est rempli conformément aux dispositions du décret présidentiel n° 445 du 28 décembre 2000, le 
"Texte consolidé des dispositions législatives et réglementaires relatives aux documents administratifs". 
 
En particulier : 

- Les informations fournies par le candidat ont valeur de déclarations tenant lieu de certification faites en vertu de l'article 
46 ; à cet égard, les dispositions de l'article 76 s'appliquent, qui prévoient des conséquences administratives et pénales 
pour le candidat qui fait des déclarations ne correspondant pas à la vérité ; 

- Selon l'article 39, la signature du formulaire de demande n'est pas soumise à l'authentification ; 
- Les données demandées dans le formulaire de demande sont acquises dans la mesure où elles sont strictement nécessaires 

à l'accomplissement de cette demande. 
 
 

SCUOLA PER L’EUROPA di PARMA 

 
Je, soussigné(e) 
 

SECTION A - DONNÉES PERSONNELLES, D'ADRESSE ET DE RÉSIDENCE 

 

 
DONNÉES PERSONNELLES 
 
 Nom de famille_____________________________________ 
 
 Prénom_________________________________________ 
 
 Né/e à _______________________________________  le____________________  
 
 Ville________________________________  Province_______________ 
 
Genre  _______    Code  Fiscale______________________________________ 
 

 

DONNÉES DE’ADRESSE 
 
 Adresse__________________________________________________ 
     
Ville ___________________________________   Prov. ____________ 
 
C.P.  _____________________________   Téléphone portable _______________________ 
 
Courrier électronique _______________________________  
 
Courrier électronique certifié ___________________________ 
 

 

DONNÉES SUR LA RÉSIDENCE 
 
 Adresse__________________________________________________ 
     
Ville ___________________________________   Prov. ____________ 
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C.P.  _____________________________    

 

 
(veuillez cocher la rubrique qui vous intéresse) 

Candidature à la nomination : 

- ____  Président  

- ____ Commissaire  

- ____ Membre agrégé pour l'évaluation des compétences linguistiques des langues enseignées à l'École 

pour la ou les procédures de concours (choisir entre la sélection du personnel ATA/sélection des enseignants du cycle 

primaire/sélection des enseignants du cycle secondaire) :  

________________________________________________________________________________________________  

 

SECTION B1 - CONDITIONS POUR LES PRÉSIDENTS ET LES COMMISSAIRES 
(veuillez cocher la rubrique qui vous intéresse) 

 
Je soussigné(e), placé(e) en position de _____ /_____ /______ déclare détenir/avoir détenu la position juridique de : 

____  Professeur d'université 
 
                Secteur disciplinaire 
 
                ______________________________________________________________________________________ 
 

____ d’être retraité depuis 4 ans maximum à compter de la date de l'appel à concours. 

 

____  Directeur technique 
 
 et d'appartenir au secteur suivant ___________________________________________________________ 

____ d’être retraité depuis 4 ans maximum à compter de la date de l'appel à concours. 

 

____    Directeur de l'école  
 

Code et nom de l'école 

_________________________________________________________________________________________  

____ d’être retraité depuis 4 ans maximum à compter de la date de l'appel à concours. 

 

____ Enseignant dans des établissements d'enseignement publics, européens et/ou internationaux 

et d’être un enseignant sous contrat à durée indéterminée ayant au moins cinq ans d'ancienneté dans la 
fonction dans la classe/discipline/domaine spécifique du concours _____________ et avoir des qualifications 
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ou une expérience documentées en rapport avec l'enseignement et l'évaluation des compétences et 
l'utilisation des technologies numériques dans l'enseignement ; 
 

Code et nom de l'école 

_________________________________________________________________________________________ 

____ d’être retraité depuis 4 ans maximum à compter de la date de l'appel à concours 

 
____ Directeur des services généraux et administratifs des établissements d'enseignement de l'État  

provenant des rôles pertinents de directeur des services généraux et administratifs  

Code et nom de l'école ___________, et avoir exercé cette fonction pendant au moins cinq ans. 

____ d’être retraité depuis 4 ans maximum à compter de la date de l'appel à concours 

____ Psychologue 

                Membre de ____________________________depuis_______________________________________ 

 

SECTION B2 - CONDITIONS POUR LES MEMBRES AGREGES AFIN DE VÉRIFIER LA CONNAISSANCE 
DES LANGUES ENSEIGNÉES DANS L'ÉCOLE 
 
Le/la soussigné/déclare occuper/avoir occupé la fonction de : 
 
 
____  locuteurs natifs et/ou avec des qualifications documentées pour l'enseignement de la langue concernée, qui 

doit être connue au niveau C2 dans le cas des locuteurs non natifs.  
                Langue (choisie parmi l'anglais, le français, l'allemand, l'espagnol, le portugais, le grec, le néerlandais et l'italien 

comme L2) : ................................................................................................... 
 
 

____ d’être retraité depuis 4 ans maximum à compter de la date de l'appel à concours 

 

SECTION C - AUTRES DÉCLARATIONS  
 
Sous ma propre responsabilité, conscient que les déclarations faites et signées dans la présente demande ont valeur 

d'auto-certification et qu'en cas de faux dans les actes ou de déclarations mensongères, les sanctions prévues par le 

code pénal et par les lois spéciales en la matière seront applicables, le soussigné déclare  

___ ne pas avoir été condamné pour une infraction pénale ou ne pas avoir de procédure pénale en cours pour 

laquelle une procédure pénale a été formellement engagée ; 
 

___ ne pas avoir de procédure disciplinaire en cours en vertu des règles disciplinaires de leurs systèmes respectifs 

; 
 

___ ne pas faire l'objet d'aucune des sanctions disciplinaires prévues par les règlements respectifs ; 

 

___ ne pas être mis à la retraite depuis plus de 4 ans à compter de la date de publication de l'avis ; 
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___ d'un an avant la date du concours : 

 
- ne pas être membre de l'organe de gestion politique de l'administration ; 
- ne pas exercer de fonctions politiques et ne pas être un représentant syndical, y compris dans les 

représentations syndicales unitaires ; 
- ne pas être désignés par des confédérations et organisations syndicales ou des associations 

professionnelles ;  
 

___ ne pas être parent ou beau-parent, jusqu'au quatrième degré, avec un ou plusieurs demandeurs, ni être leur 

conjoint ou cohabitant habituel ; 
 

___ ne pas exercer, ou avoir exercé depuis un an avant la date du concours, des activités ou des cours de 

préparation aux concours de recrutement d'enseignants ; 
 

___ ne pas avoir été licencié ou écarté de l'emploi pour des raisons disciplinaires, pour des raisons de santé ou pour 

une interdiction d'emploi quelle qu'elle soit. 
 

___ ne pas être dans une autre condition qui, pour des raisons objectives, rendrait la participation à la procédure 

de concours incompatible ou inappropriée ; 
 

___ d’être conscient que la mission n'entraîne pas d'exemption de service. 

 
 
Veuillez joindre un curriculum vitae daté et signé comprenant la déclaration du niveau de compétences linguistiques 
selon le CECRL et une pièce d'identité valide. 
 
 
Le/a soussigné/e, en certifiant sous sa propre responsabilité la véracité des données fournies, déclare avoir pris 
connaissance de la notice d'information et autorise le traitement de ses données personnelles conformément au 
décret législatif 196/2003 tel que modifié par le décret législatif 101/2018 pour les finalités liées et nécessaires au 
déroulement de la procédure de concours.  
 
 
 
Date ______________________      Signature 
___________________________ 
 
 
 
 
Cette candidature dûment datée et signée, accompagnée de votre curriculum vitae (également daté et signé) et d'une 
pièce d'identité en cours de validité (scannée au format pdf.), doit être envoyée à l'adresse électronique suivante : 

segreteria@scuolaperleuropa.eu.  
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